Consejo Universitario de I3 Universidad Antonio Ruiz de Montoya
Sesién Ordinaria N° 03-2021-cuo

Ingenieria y Gestién; Lic. Juan Carlos Diaz Lara, representante de los docentes; Bach. Juan Pablo Matos del
Valle, presentante de graduados, CPC. Juan Carlos Wu Garcia, Director General de Administracién; y el
abogado Bernardo Durén Padrés, en su condicién de Secretario General.

Participaron como invitados Sr. Milagros Lucero, Directora de Calidad y Planeamiento; Esther Guzmadn,
asistente de la Secretaria General; y Joshua Davila Salazar, ex representante de los estudiantes.

AGENDA

[. Modificacién del Organigrama Institucional

Il Modificacidn del Consolidado de Procesos Administrativos Institucional -COPA

lll. Propuesta de vacantes de la Escuela de Posgrado 2021-I1.

IV. Directiva de encargaturas en puestos de direccién.

V. Directiva para el uso de nombre social y cambio de nombre por parte de estudjantes y trabajadores

V1. Directiva para cubrir |as vacancias generadas en los puestos de representacién docente y estudiantil en
los érganos de gobierno.

VII. Reestructuracién del Comité Electoral

VIIL. Correccién del plan de estudios de la Carrera de Economia y Gestidn Ambiental

IX.  Concurso de Incorporacién Docente

X. Modificar el Reglamento General

Xl. Lectura y aprobacién del acta
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-\“—';‘ DESARROLLO DE LA AGENDA

mencionando que la Asamblea General de la Asociacién Promotora de Ia Universidad aprobd el nuevo
Estatuto de la Asociacién Universidad Antonio Ruiz de Montoya, Estatuto que se ha oficializado a través de la
expedicion de la Resolucidn Rectoral N° 020-2021-UARM-R.

Recordd que la SUNEDU exige a las universidades publicar su Organigrama Institucional y que el actual
Organigrama obedece a la estructura establecida en el anterior Estatuto (aprobado por la Resolucién Rectoral
N°® 035-2015-UARM-R). Agregd que la propuesta sélo recoge a las instancias y unidades mencionadas en el
actual Estatuto, y que el resto de Ia estructura tiene que establecerse por el Consejo Universitario al aprobar
el Reglamento General, el Reglamento de Organizacidn y Funciones y el Manual de Organizacién y Funciones.

Terminada la presentacién se dio el debate correspondiente, tras lo cual se adopté el siguiente Acuerdo:

ACUERDO N° 1: Se aprobd por unanimidad el nuevo Organigrama de la Universidad Antonio Ruiz de
Montoya, el que en Anexo N° 1 forma parte de la presente acta.



Il.  MODIFICACION DEL CONSOLIDADO DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONAL (Copa)

El Secretario General presenté la propuesta de modificacién del COPA de I3 Universidad, mencionando que
por Resolucidn Rectoral N° 004-2021-UARM-R se cre una Comisidn revisora de los documentos de gestidn

cada uno de los procesos del COPA; en ese sentido se remitié a los Consejeros sus propuestas de modificacidn
para ser debatidas en este Consejo Universitario Ordinario.

La Vicerrectora Académica presentd propuestas de mejoras, como en el caso de alumnos libres, asi como en
el proceso de admisién Y en el tema de la Escuela de Posgrado.

lll.  PROPUESTA DE VACANTES DE LA ESCUELA DE AL POSGRADO 2021-11.

La Vicerrectora Académica y la Directora de la Escuela de Posgrado presentaron Ia propuesta de vacantes a
la Escuela de Posgrado para el semestre académico 2021-11.

ACUERDO N° 3: Se aprobé por unanimidad las Vacantes a la Escuela de Posgrado para el Semestre 2021-11,
la que en Anexo N° 3 forma parte de la presente acta.

IV. DIRECTIVA DE ENCARGATURAS EN PUESTOS DE DIRECCION.

de nuestras autoridades, la SUNEDU nos recomendd para los futuros registros tener una directiva que
reglamente las encargaturas.

La Directora de Calidad y Planeamiento considerd que deberia haber una vinculacién con la normativa que
reglamenta las vacaciones, en consideracidn que los trabajadores salen de vacaciones sin decir a quién
encargan sus despachos. Recordd que el INDECOPI, la SUNEDU, la SUNAT o el MINEDU nos dan plazos
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\ACUERDO N° 4: Se aprobé por unanimidad Ia propuesta de Directiva sobre Encargaturas en puestos de
Direccién, la que en Anexo N° 4 forma parte de la presente acta.

V.  DIRECTIVA PARA EL USO DE NOMBRE SOCIAL Y CAMBIO DE NOMBRE POR PARTE DE ESTUDIANTES Y
TRABAJADORES

El Secretario General informé que, ante el pedido de un estudiante de poder usar su nombre social en la
Universidad, la Defensoria Universitaria propuso la aprobacién de una directiva que facilite a los integrantes
de la Comunidad Universitaria el poder usar al interior de la Universidad el nombre social, asi como el cambio
de sus nombres o apellidos.

Menciond que la propuesta de Directiva ha sido elaborada por la Secretaria General, Ia Defensoria
Universitaria y la Direccién del Medio Universitario. Aclard que esta directiva s6lo es para el uso o cambio de



importante que tendran los docentes para la implementacién de la directiva. Agrego que deberé capacitarse
a los docentes.

ACUERDO N° 5: Se aprobé por mayoria: nueve (9) votos a favor (Rafael Fernandez, Isabel Berganza, Juan
Dejo, Milagros Gonzales, César Escajadillo, Edwin Vasquez, Fernando Villaran, Juan Carlos Diaz Lara, Juan
\\\\ Pablo Matos); cero (0) votos en contra y un (1) voto en abstencién (Raschid Rabi) la directiva para el uso
) \,\?e nombre social y cambio de nombre por parte de estudiantes y trabajadores, que en Anexo N° 5.
76l

;75(/]. DIRECTIVA PARA CUBRIR LAS VACANCIAS GENERADAS EN LOS PUESTOS DE REPRESENTACION
DOCENTE Y ESTUDIANTIL EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO.

elecciones.

Nos recomendaron que los representantes de los estudiantes y de los docentes pueden seguir ocupando el
cargo para el que fueron elegidos, a pesar del vencimiento del plazo, siempre que mantengan la condicién
para ser representante de los estudiantes o docentes, seglin corresponda. Los funcionarios de |a SUNEDU
recomendaron también que aprobemos una directiva que regule la forma en que se reemplazard a los
representantes, una vez que hayan perdido la condicién de representante de sus pares.

El Director encargado de Ia Direccion General del Medio Universitario agradecid Ia presentacion realizada por
el Secretario General. Afiadis que, a pesar de haber participado en la elaboracién de Ia directiva, ha
conversado con la Directora General del Medio Universitario, quien considera que las entrevistas con los
estudiantes que podrian reemplazar a los que pierden la condicién minima para ser representantes, no la
debe realizar la Direccién General del Medio Universitario.

ACUERDO N° 6: Se aprobé por mayoria: nueve (9) votos a favor (Rafael Fernandez, Isabel Berganza, Juan
Dejo, Milagros Gonzales, César Escajadillo, Edwin Vasquez, Fernando Villarén, Juan Carlos Diaz Lara, Juan
Pablo Matos); cero (0) votos en contra y un (1) voto en abstencién (Raschid Rabi) la directiva para cubrir
las vacancias generadas en los puestos de representaciéon docente y estudiantil en los érganos de gobierno,
la que en Anexo N° 6 forma parte de esta Acta



VIl. REESTRUCTURACION DEL COMITE ELECTORAL

noviembre de 2020, el que estaba integrado por docentes Y por estudiantes. En el caso de los representantes
de los estudiantes en el Comité Electoral (titular y suplente), a la fecha ya han egresado, por lo que no pueden
continuar en el Comité Electoral, por lo que propuso la reforma del mencionado Comité.

Afadié que en las dltimas elecciones complementarias realizadas el 28 de mayo de 2021, donde se escogieron
a varios de los representantes de la Universidad. Sin embargo, quedaron desiertos los cargos de
representantes de los estudiantes ante los drganos de gobierno, asi como como representante de los
estudiantes de algunas carreras ante el Consejo de Estudiantes (COES).

Por ello, propuso la eleccién de un nuevo Comité Electoral, para lo cual se invité a los Consejeros a proponer
los nombres de candidatos.

Miembros Titulares Miembros Suplentes
- Antonio Pérez Valerga (docente) - Carlos Vargas Trujillo (docente)
- Franklin Martin Cornejo Urbina (docente) - Francisco Vidal Vidal (estudiante)
= Ana Claudia Ojeda Maceda (estudiante)

VIIl. CORRECION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA DE ECONOMIA Y GESTION AMBIENTAL

La Vicerrectora Académica recordd que por Acuerdo N° 6 de la Sesién Extraordinaria N° & del Consejo
Universitario realizada el 27 de mayo de mayo de 2021, acordd modificar el plan de estudios de Ia Carrera de
Economia y Gestidn Ambiental, en consideracién que se incurrid en error al considerar CUrsos prerrequisitos
a un curso que se dicta en el mismo semestre, lo que lo convierte en un imposible juridico. Agregd que el
Acuerdo del Consejo Universitario se oficializé a través de la Resolucién Rectoral N° 145-2021-UARM-R del
28 de mayo de 2021.

Sin embargo, la Vicerrectora Académica agregé que se incurri6 en error material al consignar
al curso Fundamentos de Ecologia como electivo en el plan estudios del programa de Economia y Gestidn
Ambiental, curso que tiene la condicién de obligatorio.

Gestién Ambiental, el curso Fundamentos de Ecologia en cuanto colocar Ia condicién de curso obligatorio,
de acuerdo con el siguiente cuadro:

Dice
_ _awso cobicgo | __PRERREQUISITO | SEMESTRE
Fundamentos de Ecologia (electivo) | 20211011202 Ninguno | Semestre 2
““kecursosmr‘algsﬁaam“w N 202—1_1‘071125 bl ”EL?JBa;mentos de Ecologia Semestre 2
Debe decir: -
T __CODIGO | PRERREQUISIO SEMESTRE
Fundamentos de Ecologia 20211011202 | Ninguno Semestre 2

Recursos Natural_es?e—Ib;E o 7';7;67211011203“ Ninguno Semestre 2
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IX. CONCURSO DE INCORPORACION DOCENTE

El Estatuto de la Asociacign a través de su articulo 120 sefiala que la admisién a la carrera docente se hace
por concurso o por invitacion, conforme lo establezca el Consejo Universitario.

ordinarios, asi como ampliar el nimero de docentes en algunos departamentos; tomando en consideracidn
que el Estatuto ha modificado Ia conformacién de los Consejos de Facultad, estableciendo que deben estar
representados los docentes a través de los docentes auxiliares, asociados y principales.

Terminada la presentacién de la Vicerrectora Académica, se adoptaron los siguientes acuerdos:

ACUERDO N° 9: Se acordé por unanimidad suspender en el afio 2021, el Acuerdo adoptado por el Consejo
Universitario en su Sesién Ordinaria N° 05-2016-CUO por el que se acordé que los procesos de
incorporacién, ratificacién Y promocién en el primer trimestre de cada afio.

ACUERDO N° 10: Se acordé convocar a Concurso de Incorporacién Docente a partir de julio de 2021.
ACUERDO N° 11: Se aprobé por unanimidad las plazas de incorporacién docente a los departamentos de:
i) Humanidades; ii) Filosofia, Educacién y Ciencias Humanas; iii) Ciencias Sociales; Y, iv) Ingenieria, Gestién

y Matematica, de acuerdo con el Anexo N° 7 que forma parte de la presente Acta.

ACUERDO N° 12: Se acordd conformar los Jurados Evaluadores del Concurso Docente 2021, los que estaran

”\Ttegrados por:
';3$ 7u&vu”w"7iﬂédgﬁ;ibspbmsdémsbﬁﬁ&éméﬁb53Eﬁ&%&%&iﬁ??ﬁg*k‘wﬁﬁ*‘u“f
Ingenieria, Gestién y Matematica
] __ Titulares 7 Suplentes: e ]
7F-’;egigeﬁé;Sqlrédia;j_gszailéntg Bgltrénr - ] Prrgsiggnrte:j[@yi_n mgjg ﬁLLrth{ﬁ ]
Miembro 2: Rafael Egusquiza Loayza - Miembro 2 Ricardo Falla Carrillo
_Miembro 3: Sandra Pinasco Espinosa - Miembro 3: Mario Granda Rangel

7 ]Jrgd; i)é;érl;sfblia;é;ciré/lgsbiéparfamentos de FllDSOfla, Edaéggién;?jiencias Humanas y de Ciencias

Sociales
- Titulares _ Suplentes: e
 Presidente: Victor Casallo Mesia _ Presidente: Antonio Pérez Valerga
_Miembro 2: Sandra Torres Félix_ _ Miembro 2: Juan Carlos Wu Garcia —

~Miembro 3: Miguel Flores Galindo Rivera Miembro 3: Rocio Lombardi Valle



X.  MODIFICAR EL REGLAMENTO GENERAL

Que, por Acuerdo N° 2 de la presente Acta se aprobd la modificacién del Consolidado de Procesos
Administrativos (COPA) de la Universidad.

Asimismo, recordé que por Resolucidn Rectoral N° 028-2016-UARM-R se aprobo el Reglamento General de
la Universidad Antonio Ruiz de Montoya, el que establece en su articulo 175° que los estudiantes que

El Director General de Administracién menciond que el mencionado articulo 175° no se aplica desde hace
muchos afios, y que el Reglamento se debe adecuar a lo dispuesto por el COPA Institucional.

Tras la presentacidn y el debate correspondiente, se adopté el siguiente acuerdo:

ACUERDO N° 13: Se acords por unanimidad modificar el Articulo 175° del Reglamento General de I3
Universidad Antonio Ruiz de Montoya, aprobado por Ia Resolucién N° 028—2016—UARM-R, el que queda
redactado con el siguiente texto:

“Articulo 175.- Deuda de pensiones: Los estudiantes que adeuden pensiones Y no hayan regularizado
su situacién con Ia administracién de Ia Universidad, no podran matricularse en el ciclo siguiente,

siempre y cuando se les haya informado de esta obligacién a los y las estudiantes antes de la
finalizacién del afio académico anterior”.

XI. LECTURAY APROBACION DEL ACTA

El Rector solicité al Secretario General dar lectura al Acta de |a Sesién, la que fue leida y aprobada por
unanimidad; por lo que el Rector y el Secretario General procedieron a suscribirla, en cumplimiento del
articulo 92 del Reglamento Interno del Consejo Universitario.

Siendo las 18:58 horas del jueves 17 de junio de 2021, se levantd la sesidn.
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Secretario General
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