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Empleos
verdes con alta
proyeccion

Conelavancedelatransicion energética, los
sectoresvinculados alaenergiasolar, edlica, el
reciclajey lagestionambiental demandan mas

de perfiles técnicos especializados.

POR Milagros Vera Colens

os empleos verdes estan ganando te-
rreno. En un escenario de cambio
como el que vivimos, sectores como
energia, agricultura, construcciény
tecnologia estan en busca de talentos
que conozcan de gestién de riesgos
climaticos y sostenibilidad, y que sean ca-
pacesde enfrentarlos desafios en materia
ambiental, socialyde gobernanza.

Segtin RosaMariaFuchs, profesora de
Administraciénde laUniversidad del Pa-
cifico, ganan protagonismo porque conec-
tanimpacto ambiental con productividad,
competitividad y adaptacién al cambio, “y
porque abren unarutarealista paraque el
desarrollo seamads inclusivo en un contex-
to donde progresar yano puede significar
crecer a costade mayor vulnerabilidad so-
cialyambiental”, precisa.

En el Perti, las expectativas se mues-
tran positivas. Para este afio, en el sector
privado formal se estima unademandade
72.000 empleos verdes asociada a activi-

dades como energia, agriculturamoderna,
reciclaje, gestion de residuos y servicios
ambientales, segtin la Encuestade Deman-
da Ocupacional (EDO) del Ministerio de
Trabajoy Promoci6n del Empleo (MTPE).

» MAYOR DEMANDA

“Uno de los primeros generadores de ma-
yor empleo serdnlas industrias de energfas
renovablesy eficiencia energética, yaque
existe un mercado domiciliario e industrial
queno deja de crecer. Las profesiones més
demandadas para este campo son las de
ingenieros eléctricos y energéticos, los téc-
nicos en paneles solares y e6licos, asicomo
los especialistas en eficiencia energética”,
afirma Luis Chire Quintanilla, especialista
ennegociosy emprendimientode CERTUS.

En el caso de la agroindustria sostenible
ybioeconomfa, Chire comenta que, por el
crecimientode exportaciones orgénicasco-
moelcafé, el cacaoylaquinua, enel Pertise
requieren profesionales con certificaciones

millones deempleos.
verdesseforjaran
enelmundohastael
2030, seginlaAgenda
paralaAccionsobre
laNaturalezadel Foro
Econdmico Mundial.

DEL CAMBIO
CLIMATICO AL EMPLEO

=

El crecimiento de puestos verdes
estd impulsado principalmente
por la transicién energética (solar,
edlica, bioenergia) y la necesidad
de habilidades especializadas
en sostenibilidad.

Segun el Foro Econémico Mundial,
los trabajos sostenibles son los de
mayor crecimiento en Europa, y
podrian significar la creacién de 4
millones de puestos de trabajo en
ese continente hasta el 2050.
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Energias renovables
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El desarrollo de las energias
renovables en el Peri
==como la eélica, la solar y

otras alternativas limpias—
se integra al proceso
de transicién hacia una
economia mas sostenible.

La expansion de este
sector podria impulsar la
generacion de puestos de

trabajo técnicos y altamente

especializados.

ambientales. En el caso dela construccién
sostenible e infraestructuraverde, se bus-
can arquitectos bioclimaticos, ingenieros
civiles con enfoque ambiental y auditores
deeficiencia energética.

Paralabancayla gran industria, Alicia
Gallo, jefadela Oficina de Desarrollo Pro-
fesional de la Universidad Antonio Ruiz
de Montoya (UARM), asegura que se ne-
cesitan analistas de sostenibilidad y ESG
(Ambiental, Social y Gobernanza), encar-
gados de medir el impacto ambiental de
una empresay asegurar que se cumplan
losestdndaresinternacionales para atraer
mdsinversiones.

Adicionalmente, el mercado exige ges-
tores de energias renovables capaces de
disefiar e implementar proyectos de ener-
gia solar, edlica o biomasa. Ello, aparte
de consultores en soluciones basadas en
la naturaleza, que se enfocan en proyec-
tos de restauracion de ecosistemas para
adaptarse al cambio climdtico. Asimismo,

PRESION VERDE

POSICIONAN EN EL MUNDO COMO
UN COMPONENTE CLAVE

DE LA ECONOMIA MODERNA.

LA NECESIDAD DE ENFRENTAR EL
CAMBID CLIMATICO Y CUMPLIR

COMPROMISOS INTERNACIONALES

IMPULSA LA ADOPCION DE

TECNOLOGIAS LIMPIAS Y
PRACTICAS SOSTENIBLES

EN MULTIPLES INDUSTRIAS.

EL COMERCIO [7]

elmercadolaboral precisa gestores de eco-
nomia circular para transformar cadenas
de suministro lineales en ciclos cerrados,
optimizando recursos y reduciendo resi-
duos en la industria manufactureray de
consumomasivo.

Para Fernando Neyra, docente de la
carrerade Ingenieria Ambiental de la Uni-
versidad Peruana de Ciencias Aplicadas,
en lamedida que se adopten sistemas de
produccién mas sostenibles, habra opor-
tunidades laborales para los técnicos en
agricultura sostenible y agroecologfa. Se
requerirdn profesionales preparados para
aplicar précticas agricolas que preserven
suelos, usen agua eficientemente y reduz-
canagroquimicos.

Por tiltimo, se abrirdn plazas para espe-
cialistas en aguay saneamiento sostenible
que disefien soluciones eficientes para el
ciclodel agua, lo que permitird enfrentar
losretos climaticos y de recursos hidricos
enmuchasregionesdelpais.m

millones de puestos
segeneraronenel
sectorde energias

renovables enel 2023,

deacuerdoconel

reporte Renewable
Energyandjobs:

Annual Review 2025
delRENAyIaOIT.

Eldato

)

Enel 2025, el Ministerio
del Ambiente proyecté
queparael20301a
economia circular
debera aportar
alrededorde 14.000
millonesde solesal PBly
masde 300.000 puestos
de trabajo vinculados
conlaeconomiacircular.
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